Satzung

des
Evangelischen Posaunendienstes
iIn Deutschland e.V.

vom 24.09.1994
In der Fassung vom 10. Marz 2007
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§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

1. Der Verein fuhrt den Namen ,Evangelischer Posadienst in
Deutschland e. V.".

2. Sitz des Vereins ist Hannover.

3. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

8 2 Grundlage, Zweck und Aufgaben

1. Grundlage und Mal3stab der Arbeit des VereindastEvangelium von
Jesus Christus.

2. Der Verein hat den Zweck, das Evangelium voasl€hristus durch
die Posaunenchormusik weiter zu tragen. Es ises&irigabe, die Mit-
glieder geistlich und musikalisch zu fordern, idresammenarbeit zu
starken, sie zu beraten sowie gemeinsame Aufgabbrewnehmen.

3. Der Verein erflillt diesen Zweck insbesonderedur

a. Herausgabe und Vermittlung geeigneter Blaseatiie

b. Herausgabe und Vermittlung von Arbeitshilfen dmitschriften

c. Planung und Durchfiihrung von Tagungen und Hdrtthgs-
mafl3inahmen

d. Beratung bei Fragen zu Auffihrungs- und Urhedmrien

e. Beschreibung eines Berufsbildes flur hauptangliitarbeiter-(innen)
in der Posaunenchorarbeit und Pflege der Verbineuizg entsprechen-
den Ausbildungsstatten

f. Planung und Durchfiihrung von Uberregionalen Yistatungen

g. Offentlichkeitsarbeit

h. Vertretung der Vereinsinteressen gegeniber gksahlichen Gremi-
en und Einrichtungen

I. Pflege der Verbindungen zu weiteren Posaunereheinigungen so-
wie zu anderen kirchenmusikalischen Arbeitsbereialmed Zusammen-
schlussen im In- und Ausland

§ 3 Gemeinnitzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmitselkirchliche und ge-
meinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes , Steegiinstigte Zwe-
cke* der Abgabenordnung.

2. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt niaherster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.

3. Die Mittel des Vereins durfen nur fur satzungagBe Zwecke ver-
wendet werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Nfitties Vereins.



4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dentildes Vereins
fremd sind, oder durch unverhaltnismaldig hohe Vemggen beginstigt
werden.

8§ 4 Mitgliedschaft

1. Der Verein ist ein Zusammenschluss selbststéndittglieder. Durch
die Mitgliedschaft wird die Zugehdrigkeit zu andeiarchlichen Wer-
ken, Vereinen und christlichen Gemeinschaften rbehntihrt.

2. Mitglieder des Vereins kbnnen sein:

- Landes- und Freikirchen oder ihre Posaunenwerke

- weitere in der Posaunenarbeit tatige Verbande

3. Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragétber die Aufnahme
und den Beginn der Mitgliedschaft entscheidet dighéderversamm-
lung.

4. Soweit eine Landes- oder Freikirche Mitglied kstnn sie die sich aus
der Mitgliedschaft ergebenden Rechte und Pfliclaigfihr Posaunen-
werk Ubertragen.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt oder Aakluss. Mitglieder,
die ihre Posaunenchorarbeit eingestellt haben,emeads der Mitglieder-
liste gestrichen.

2. Der Austritt ist mit einer Frist von mindestet#sMonaten zum Ende
des Kalenderjahres zulassig. Der Austritt ist $ttiofh gegen-tber dem
Vorstand zu erklaren.

3. Der Ausschluss ist moglich, wenn ein Mitgliecenmeblichem Mal3
gegen die Satzung verstol3en hat. Der AusschlussflEr Mehrheit al-
ler Stimmberechtigten der Mitgliederversammliung.

Das betroffene Mitglied ist vor dem Ausschluss dtehn.

8§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder des Vereins leisten Beitrage,eteHohe von der Mit-
gliederversammliung festgesetzt wird.

2. Die Mitglieder sind berechtigt, Dienstleistungerd Einrichtungen des
Vereins in Anspruch zu nehmen.

3. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Tatigkeles Vereins nach ihren
Maoglichkeiten durch ihre Mitarbeitenden zu untetzsin.



8 7 Organe

Die Organe des Vereins sind:

1. Die Mitgliederversammlung ,Posaunenrat”
2. Der Vorstand

§ 8 Der Posaunenrat

1. Dem Posaunenrat gehotren an:

- Der Vorstand

- Die von den Mitgliedern benannten Delegierten

2. Die Delegierten werden von den Mitgliedern igegier Verantwortung
benannt und abberufen. Die Mitteilung hiertiberlgtfechriftlich an den
Vorstand. Die Mitglieder sollten fur die Delegiart8tellvertretende be-
nennen.

3. Die Zahl der Delegierten bestimmt sich wie foMitglieder mit bis zu
250 Choren entsenden 2 Delegierte, fur jeweilseseiangefangene 250
Chore wird ein weiterer Delegierter / eine weitBedegierte entsandt.
Mal3geblich sind die dem Vorstand bis zum 31.12 \deghres gemel-
deten Chorzahlen.

8 9 Aufgaben des Posaunenrates

1. Der Posaunenrat ist zustandig fur alle Vereifgsthen, die durch diese
Satzung oder durch Beschluss nicht dem Vorstandw@gen sind.

2. Aufgaben des Posaunenrates sind insbesondere:

a. Beschlussfassung liber Satzungsanderungen undsfing des Ver-
eins

b. Beschlussfassung Uber Aufnahme, Streichung wsdéhluss von
Mitgliedern

c. Aufstellung von Richtlinien Uber die Arbeit déereins

d. Wahl und Abberufung der Mitglieder des gesclidlfienden Vorstan-
des gemal3 § 13, 1 a der Vereinssatzung

e. Wahl des / der Vorsitzenden oder des / devstdetenden Vorsitzen-
den zum Leitenden Obmann / zur Leitenden Obfrau

f. Wahl und Abberufung der Vorsitzenden der Fachaligsse

g. Bestellung und Abberufung von Fachausschissemeren Mitglie-
dern

h. Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes

I. Beschlussfassung lber die Entlastung des Vatetan

k. Wahl von zwei Kassenprifer(innen) fur jeweildahre,

|. Entgegennahme des Kassenberichts und des Kagsamgsberichts
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m. Beschlussfassung lber die Entlastung der Kadisentg

n. Beschlussfassung tiber den Haushaltsplan

0. Beschlussfassung tber den Jahresbeitrag

p. Beratung und Beschlussfassung tber sonstigesdetjeungs-punkte

§ 10 Sitzungen des Posaunenrates

1. Der Posaunenrat wird vom Vorstand mindestemaaijahrlich einbe-
rufen. Er muss einberufen werden, wenn der Vorsthiesl beschliel3t
oder wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder Weseins dies unter
Angabe des Zwecks und der Griinde schriftlich veladie Einberufung
erfolgt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordrumit einer Einla-
dungsfrist von acht Wochen.

2. Die Einladung ergeht au3er an die Delegiertemmehtlich an die
Mitglieder.

3. Antrage zur Tagesordnung konnen von den Mitgliedchriftlich bis
spéatestens vier Wochen vor dem ZusammentretenasesiRenrates
beim Vorstand eingereicht werden. Die Antrage sied Delegierten und
den Mitgliedern unverzuglich zuzuleiten.

4. Zu den Sitzungen des Posaunenrates wird eime¥emt eine Vertrete-
rin der Evangelischen Kirche in Deutschland mibender Stimme ein-
geladen. Der Vorstand kann zu den Beratungen vee@dste und Sach-
verstandige einladen.

5. Der Posaunenrat gibt sich eine Geschafts- unaddnung.

8§ 11 Beschlussfassung

1. Jeder ordnungsgemal} einberufene Posauneruagalshangig von der
Zahl der erschienenen Stimmberechtigten beschlugsfa

2. Die Stimmberechtigten haben je eine Stimme.

3. Soweit in dieser Satzung nichts anderes bestisingind Beschllisse
gultig, wenn die Mehrheit der anwesenden Stimmlbgigien flr den
Beschlussantrag gestimmt hat. Bei Stimmengleiclgikitier zur Ent-
scheidung gestellte Antrag als abgelehnt.

4. Minderheitsvoten werden dem Protokoll auf Wunseigefligt.

8§ 12 Wahlen und Abberufungen

1. Wahlen und Beschlisse Uber Abberufungen musdeldrag in ge-
heimer Abstimmung erfolgen.

2. Turnusmalfdige Wahlen erfolgen flr die Dauer \@xhs Jahren; Nach-
wahlen erfolgen jeweils bis zur turnusmafiigen W&ewahlt ist, wer die
Mehrheit der Stimmen der anwesenden Stimmbereehtigithalt.
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3. Gewahlte Personen kdnnen vom Posaunenrat abhemgiden. Dazu
bedarf es einer Dreiviertel-Mehrheit der anweserslemmberechtigten.
Eine beabsichtigte Abberufung muss in jedem FallanTagesordnung
der Einberufung angekindigt werden.

4. Das Nahere regelt eine vom Posaunenrat besehl®$3eschafts- und
Wahlordnung. Diese kann fur die Wahl der Mitglieder Fachausschiis-
se von § 12, Abs. 2 abweichen.

§ 13 Der Vorstand

1. Dem Vorstand gehoren an:

a. Der/Die Vorsitzende, der/die stellvertretendesiteende, der Schatz-
meister oder die Schatzmeisterin.

Sie bilden den geschaftsfihrenden Vorstand. DeNDisitzende oder
stellvertretende Vorsitzende bekleidet das Amtlaatenden Ob-
manns/der Leitenden Obfrau.

b. Die Vorsitzenden der Fachausschiisse

c. Der/Die Vorsitzende der ArbeitsgemeinschaftRi@saunenwartinnen
und Posaunenwarte im EPID e. V.

d. Ein Vertreter/eine Vertreterin der EvangeliscKérithe in Deutschland
mit beratender Stimme

2. Der geschaftsfiuhrende Vorstand ist Vorstandimé&des § 26 BGB.
Jeweils zwei Mitglieder des geschaftsfihrenden ¥&mdes vertreten ge-
meinsam den Verein im Rechtsverkehr.

3. Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstardeiben so lange im
Amt, bis eine Neuwahl erfolgt ist.

8 14 Aufgaben des Vorstandes

1. Der Vorstand nimmt die laufenden Geschafte dagivs wahr.

2. Zu den Aufgaben des Vorstandes gehoren insbessnd

a. Vorbereitung und Leitung der Sitzungen des Rusmaates

b. Ausflihrung der Beschlisse des Posaunenrates

c. Vorlage des Haushaltsplanes und der Jahresneghiiujedes Ge-
schaftsjahr

d. Erstellung des Jahresberichtes

e. Anstellung von Mitarbeitenden des Vereins

3. Der Vorstand kann weitere Mitglieder in die Aclsdsse berufen. lhre
Zahl darf ein Drittel der gewéahlten Mitglieder nidibersteigen.

4. Der Vorstand erarbeitet sich eine Geschaftsorgndie der Posaunen-
rat bestatigt.



8 15 Beschlussfassung des Vorstandes

1. Jede ordnungsgemal mit einer Frist von 14 Tagdirerufene Vor-
standssitzung ist beschlussfahig, wenn die MehdwitMitglieder und
mindestens ein Mitglied des geschaftsfihrendentdodes anwesend
sind.

2. Die Beschlussfassung ist gultig, wenn die Metidher anwesenden
Vorstandsmitglieder fiir den Beschlussantrag gestihah Bei Stimmen-
gleichheit gilt der zur Entscheidung gestellte Agtals abgelehnt.

8§ 16 Aufgaben des Leitenden Obmanns/der Leitendedbfrau

Der Leitende Obmann / Die Leitende Obfrau nimmheéiihre Aufgaben
in gemeinsamer Verantwortung mit den anderen Vodssitgliedern
wahr. Insbesondere sind dies:

a. Geistliche Leitung des Vereins

b. Reprasentation des Vereins bei den einzelnek&Wamd Verbanden,
bei anderen kirchenmusikalischen Verbanden undihigrtengen sowie
bei der Evangelischen Kirche in Deutschland

c. Kontaktpflege zwischen den Mitgliedern

d. Integration und Koordination der verschiedeneeitsbereiche

§ 17 Geschaftsstelle
Der Verein hat eine Geschéftsstelle. Die laufendsaBaftsfihrung des
Vereins obliegt dem geschaftsfiihrenden Vorstand.

8§ 18 Kassenprufende
Die beiden Kassenprufenden prifen die Jahresreghtes Vereins und
erstatten dem Posaunenrat Bericht Uber das Pridcgafmis.

§ 19 Niederschriften

Uber alle Sitzungen der Vereinsorgane und Aussehitssden Nieder-
schriften angefertigt. Antrage und Beschliisse wemeWortlaut festge-
halten. Die Niederschriften sind von den Sitzurejeehden und den
Schriftfihrenden zu unterzeichnen und den Delegneund Mitgliedern
der Organe und Ausschiisse sowie dem Vorstand zudeiseSie missen
in der folgenden Sitzung von den Delegierten gengtwverden.



8 20 Arbeitsgemeinschaft der Posaunenwartinnen undosaunen-
warte im EPID e. V.

Die Arbeitsgemeinschaft der Posaunenwartinnen wsadhenwarte im
EPID e. V. arbeitet durch ihre Vorsitzende / ihxéorsitzenden (Vertrau-
ensfrau/-mann) im Vorstand des Vereins mit.

§ 21 Satzungsanderungen und Auflésung des Vereins

1. Beschlisse uber Satzungsanderungen und Aufl@sesyereins be-
durfen einer Dreiviertel-Mehrheit der anwesendem@iberechtigten.

2. Bei Aufldosung des Vereins oder bei Wegfall seisteuerbeguinstigten
Zweckes wird das Vermogen des Vereins dem Kirchéni@mEvangeli-
schen Kirche in Deutschland zu treuen Handen miBastimmung
ubergeben, das Vermogen aufzubewahren und zu gegrebeit aus-
schlie3lich fir die gleichen kirchlichen und genmgitzigen Zwecke zu
verwenden, die in § 2 dieser Satzung formulierd sin

8§ 22 Erméchtigung

Der Vorstand wird ermachtigt, redaktionelle Veranuhgen an der Sat-
zung vorzunehmen und sie in eine geschlechterger&grache umzu-
formulieren.

Bad Miunster am Stein-Ebernburg, 10. Méarz 2007



